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A Magyar lgazsaqugyi Szakéréi Kamra Etikai Kodexe

Az Etikai KOdex az igazsagugyi szakémtamararol szolo 1995. évi CXIV. térvény hatalya &artozo
igazségugyi szakéiittevekenység etikai normaira vonatkozé, szabalytdtalmazza.

Az Etikai K6dexbe foglalt szabalyok betartasa mmagmzsaglgyi szakére koteled, fliggetlendl attol,
hogy kirendelés vagy megbizas alapjan jar el.

Etikai vétséget kdvet el az igazsagulgyi szdkdra jogszabalyban, alapszabalyban vagy a kédexben
meghatarozott magatartasi szabalyokat vétkesenzegigs

1995. évi CXIV torvény 26. 8§ (1) "Etikai vétségeidet el az a szakértaki vétkesen megszegi a szaéiert
tevékenység gyakorlasabdl efefbgszabalyban vagy az alapszabalyban meghatéiditetezettségét, vagy
a szakérk etikai kddexében foglalt magatartasi szabalydktkai vétséget kovet el az a szakés, aki
szakérdi tevékenységén kivili vétkes magatartasaval agstéakar tekintélyét csorbitja. Az etikai eljaras
soran szakmai szempontbdl nem vizsgalhat6é az aéleskeny, amelyet a birdsag jogeitéletének
meghozatala soran elfogadott.”

.. Fejezet - Magatartasi.szabalyok a kirendelés.(meghizas)

1.8

(1) Az igazsagugyszakerd a (2) bekezdésben foglalt kivételekkel a birosagyvaas hatosag kirendelése
alapjan koteles eljarni.

(2) Az igazsagugyszakérd koteles a irdsban kozolniszakérdi intézmény, tarsasag vagy a szervezet
kirendelése esetén, annadezebje Gtjan — akirendeb hatdésaggal, ha

a) a személyére nézve kizaroé ok all fenn,

b) a feltett kérdések megvalaszolasa — egészben gaggen — nem tartozik a szakékijelolésének
megfeleb szakterlletek korébe, vagy oda tartozik ugyara geakterileten belll altala nem gyakorolt
részterlletre tartozik,

c) aszakérdi tevékenységenek ellatasaliantos ok akadalyozza, igy kiiléndsen, ha tevékeygysé
ellatasanak vagy a részvizsgalatok elvégzésénggdldi nincsenek meg, vagy mkieendeb hatésag
kirendelésének kell eleget tennie,

d) a vizsgalat elvegzésehgusszakettigénybevétele is sziikséges, tovabba

e) feladatanak a hatésag altal megadott haiéeitbrtérd teljesitésében, szakérdnek fel nem rohaté ok
miatt akadalyozva van.

f) a feltett kérdésben kilon jogszabalyban meghatétrezervezet jogosult szakvéleményt adni.

Osszeférhetetlenség
2.8

(1) Osszeférhetetlenség esetészakérd koteles a kirendeléstletsleg a megbizast visszautasitani.

(2) Amennyiben a&zakérd a kirendelés vagy megbizas ellatasa (teljesitésahvalik dsszeférhetetlenné,
ezt a korulményt koteles kirendgdvel, megbizojaval haladéktalanul k6zdlni, és a kirerslebgy
megbizas teljesitését a tovabbiakban megtagadni.

(3) Osszeférhetetlen, és az ligyben, mint széakém jarhat el:
a) polgari peres eljarasban
aa) a fél, a féllel egyutt jogositott vagy kotelezetemeély, tovabba aki a per targyat egészen vagy

részben a maga részére koveteli, vagy akinek pgaigy kotelezettségeire a per eredménye
kihatassal lehet;

ab) azaa) pont alaess személképvisebje vagy olyan volképvisebje, aki az igyben eljart;
ac) azaa) vagy azab) pont alées szemeélynek a hozzatartozoja vagy volt hazastarsa;



ad) ha targyilagos szakvélemény adasa egdinl nem varhato.
b) buntet eljarasban:
ba) aki az tigyben mint terhelgds, tovabba mint sértetteljelenty vagy mint ezek képviséjle vesz,
vagy vett részt, valamint ezek hozzatartozgja,

bb) aki az Gigyben mint bird, Ggyész vagy nyomozohatéegyg jart vagy jar el, ezek hozzatartozgja,
valamint az tgyben eljart vagy eljaré birésaggglyészséggel, nyomozd hatdésaggal alkalmazotti
vagy szolgalati viszonybdéavs személy,

bc) aki az ligyben tantként vesz, vagy végzt:

bd) a halal oka és kérilményei vizsgalatanal tovabliéhantolasnal az az orvos, aki a meghalt
személyt kdzvetlenil a halédbtt gyogykezelte, illetve aki megéllapitotta a halélliét,

be) aszakerdi intézmeény és a szervezet szalje, valamint aszakérdi testilet tagja, ha a) pontban
meghatarozott kizaré ok a szakéintézmeény, a szervezet vagy a szakéddstiletvezebjevel
szemben &ll fenn,

bf) a gazdaségi tarsasag tagja, ha)gmontban meghatérozott kizaré ok a gazdasagi taysasa
vezebjevel, vezei tisztségvisdljével szemben all fenn, illetve, aki olyan gazdasageisag tagja
vagy alkalmazottja, amelynek tagja vagy alkalmaaa@t tigyben mar korabban eljart,

bg) akit az Ggyben szaktanacsadokent vetiékybe,
bh) akitél elfogulatlan szakvélemény adasa egyéb okbdl nehat@
c) kbzigazgatasi eljarasban:
ca) az a személy, akinek jogat vagy jogos érdekét gkdgvetlenll érinti;
cb) akitél nem véarhato el az tgy targyilagos megitélése
d) szabalysértési tigyekben:
da) aki az uigyben, mint a szabalysértési hatdsag téigjgesz vagy bird jart vagy jar el, iliétg
ezek hozzatartozgja,

db) aki az Ggyben mint eljaras ala vont szemeély vagip viovabba mint sértett, feljelénvagy ezek
képvisebje, tovabba ezek hozzatartozoja vesz vagy vett;rész

dc) ha targyilagos szakvélemény adasa egyéb okbdl aenatd
e) megbizasi Ugyekben:
ea) ha a megbizas korabbi, még folyamatbai leéyyben végzett szak8rtevékenységével 6sszefiigg,

eb) megbizéjaval munkaviszonyban (szolgalati, alkalmt@jogviszonyban) allt, és munkavallaloként
az ugy intézésében részt vett

Valaszadas megtagadasanditelezettsege
3.8

Koteles aszakeérd a valaszadast megtagadni olyan kérdésre, melyratkamrdan rendelkezésére allo adattal
osszefliggésben barmely okbdl titoktartasi kotetsggtterheli, és erre koteles felhivnkieendeb hatosag,
vagy a megbizoja figyelmét.

Szakteruleten kivli eljarastilalma

4.8

(1) A szakérd kdteles minden a szakéirkijelblésében meghatarozott (a névjegyzékbe smakérdi
igazolvanyaba bejegyzett) szakterlletén (kompedgant kivili tertletre vonatkozo kirendelésre és a
szakteruletein kivilre, vagy oda tartozik ugyanadakterileten belll &ltala nem gyakorolt régiée
es) kérdésekre a kirendglilletéleg megbizoé figyelmét felhivni.

(2) Az (1) bekezdés rendelkezéseit kell alkalmazjugszabalybétkdzs megbizasra is, azzal a tébblet
kitétellel, hogy azon esetekben mindenképpen kétaleg is tagadni annak végrehajtast.

! Kivéve, ha a meghallgatas szakért
kérdésekre iranyul.



........ .. fejezet . - Magatartasi szabalyok aszakérii tevékenysesoran

Titoktartasi kotelezettség
5.8

(1) A szakerdt a szakérdi tevékenysége soran tudomasara jutott adatok tedin@e titoktartasi kotelezettseg
terheli. A titoktartasi kotelezettségsaakérbi tevékenység befejezését kdasan,a kirendebvel, illetéleg a
megbizéval fennallt jogviszony megsie utan is megmarad.

(2) A titoktartasi kotelezettség kiterjed a i@y okbdl visszautasitott kirendelés, megbizaarsor
megismert adatokra is.

(3) A titoktartasi kotelezettség aldl felmenté&ir@ndeb, amegbizd, és eljardsaban a kamara Etikai Tanacs
elndke adhat.

Tajekoztatasikotelezettség
6.8

(1) A szakérbd koteles a tevékenysége soran feltart, kseadeb, megbizé altal rendelkezésre bocsatott
anyagbol megismetények®bl eltérs, az erdemszakérdi megallapitasokra kihat@riulményekél a
kirendebt, illetéleg a megbizét a szakvélemény adaségebzéentajékoztatni.

(2) A szakérd koteles &kirendebt vagy megbizdjat a kirendelés vagy megbizas jogbraré jellegés|
tajékoztatni, és ezzel egybben a kirendelést vagy megbizast elutasitani.

7.8

(1) A szakérd koteles a tevékenysége ellatasaval kapcsolatomealayi lényeges korilmérjra
kirendebt, illetéleg a megbizot tajékoztatni, igy kulondsen koteleskt@eatast adni arrol, ha

a) szakeérbi tevékenységét eltiltottak, vagy haz ligyéskodzvadra tldozeridbiincselekmény miatt vadat
emelt elleng

b) a szakérbi tevékenysége soran vele szemben 0sszeférhetetldieteg kizaré ok meril fel,

c) olyanelére nem latott akadaly meril fel, amely miathataridsre valo teljesités lehetetlenné valik, az
ok megjelolésével.

(2) A szakérb az (1) bekezdésben meghatarozajtkoztatasi kotelezettségének olyan médaddsen
koteles eleget tenni, hogy kirendigt, megbizéjat dehet) legkisebb érdeksérelem érje.

Partatlansag kovetelménye

8.8

(1) A szakérd a tevékenységeét kirendelés vagy megbizas alapj@wvéaenységgel érintett felékdekeidl
fuggetlenul, partatlanul koteles végezni.

(2) A szakeérd tevéekenysége soran koteles valamerddiala ismert, émegismerhét— a tevékenységével
érintett igy szempontjabol lenyeges — adat fella@asaval telje&oriien,targyilagosan eljarni.

9.8

(1) A szakérd koteleskirendebjét, vagy megbizojat értesiteni, amennyibeszakérst tevékenysége ellatdsa
soran a tevékenységével érintett felek, barmilyédon az érdekeiknek megfeieh befolyasoljak, vagy
befolyasolni igyekeznek.

(2) Ha az (1) bekezdésben meghatarozott cselekmakisgndeb vagy megbizo koveti el, a szakért
koteles a kirendelést vagy megbizast visszautasésn

a) a kirendeb hatdséag felettes szervét értesiteniiosagi kirendelés esetén a birésag elnokét,

b) amennyiben az (1) bekezdésben meghatarozott cséheiyml kapcsolatosan kdzvadra tldozend
biincselekmény alapos gyanuja merul Eginte® feljelentést tenni.



Kapcsolattartas az érintett felekkel aszakérté tevékenysége és egyéb
eljaras soran
10.8

(1) A szakeérd koteles magét a tevékenysége soran a tevékenységnett felek érzelemnyilvanitasaitol
elhatarolni, az udvariassag szabalyait megtartvasanlo érzelemnyilvanitasoktol széban és irasban
egyarant tartézkodni.

(2) A szakérd a tevékenységével érintett felekkel szoban vaigban kizardlag a tevékenységével
kapcsolatban tarthat kapcsolatot olyan médon, leofglek barmelyikének megkeresése nyoman
tanusitott eljardsarol — tajékoztatas, valaszattbas-sralamennyi érintett fél hitedrdemb modon
ertesuljon.

11.8

(1) A szakérd tevékenysége sordn — amennyiben szikséges - hagygkepfelvételt kizarolag szakérbi
megallapitasok dokumentalasahoz szikséges téngekase céljabol, az érintett felek személyiségi
jogainak tiszteletben tartasaval készithet.

(2) Hozzajarulas kérés esetén az érintett szenoelydjarulasat a felvételen rogziteni kell.

(3) Személyiségi jogot neBrintd kép- és hangfelvétel készitéséhez a felek hoz#agm nem szikséges.

12.8

A szakérd koteles minden olyan magatartastol tartézkodniglgra tevékenységével érintett személyek

esetleges jaratlansagaitietoleg a tevékenyseggeisszefiigd, eljarasban tanusitott magatartasuk —
indokolatlan és felesleges — rgitésérautal.

Visszaélédilalma

13.8

Tilos minden olyan magatartas tanusitasa, amedyigmyul, hogy &zakérdi tevékenységgel érintett
felekben az a — téves — feltevés alakuljon ki, erist aszakérd a tevékenységgel érintett tigyben dontésre
jogosult személlyel barmilyen kapcsolatban allatavd, hogy a tevékenységgel érintett tigy kimenetelé
barmilyen, szakéét tevékenységen kivli rAhatassal bir.

Rendelkezésre allas kotelezettsége

14.8

A szakerd koteles — &irendebjének,vagy megbizojanak —szakeérdi tevékenységével kapcsolatos
megkeresésére — a megkeresésnek meggelelszoban vagy irdsban —valaszolni, vagy azzal kégitsn
megfeleb mdédon intézkedni.

lll...fejezet .. - Magatartasi.szabalyok a.szakedi vélemeny

A korszerii szakmai ismeretekalkalmazasanak kdvetelménye

15.8

(1) A szakérd szakvéleménye elkészitése soran, szakmai mérsegal@pjan koteles mindenkorszakeérdi
feladat elvégzéséhez szilkséges mértékben, azsadkteriletre vonatkozo, a szakéfeladat altal
indokolt és a megalapozott elvégzéséhez alkalnoasz&ti szakmai ismereteket, eszkdzoket és
modszereket alkalmazni.

(2) Masikszakers szakvélemeényét eltés szakmai allaspont megfeleb indoklas esetér 6nmagaban
nem ellentétes az (1) bekezdéshaeghatarozott etikai kdvetelménnyel. Ha megalegié, hogy az
eltés szakmai vélemeény kialakitdsa a 8.8 (1) bekezdésleik - az eset egyéb kdrilményeit is
figyelembe véve - gzakérd magatartasa a 8.8 (1) és ezen.8 (1) bekezdé#éi® etikai vétséget
valésithatja meg.



Egyértelmiiségkdvetelménye
16.8

(1) A szakérbd koteles szakvéleményeét a magyar nyelv szabalyanszdyan tartalmi egyérteltiséggel
megfogalmazni, hogy az a szakmai ismeretekkel resrtielked felek szamara iérthet legyen.
(2) Amennyiben szakérd
a) egyértelnti megallapitasra nem jut, vagy
b) a megéllapitasa bizonytalan, nehezen értelmézhetz (1) bekezdésben foglaltak betartdsa mellett —
koteles aszakeérdi véleményben erre a kdrilményre felhivni a figyelndstezzel egigloben
megjeldlni aza) pont esetén annak okat, és a kimunkalt megallagktdsntossaginérszamaityvagy a
vélelmezhei valésziriseg mértekét; valamint a tovabbi lehetséges megokad,illetéleg a pontositas
lehetségét.

Ellenérizhetéségkdvetelménye

17.8
A szakérd a szakvéleményében koételes rogziteni
a) hogy a szakvélemény hatosagi kirendelés vagy méaglaiapjan készlt,
b) akirendeb végzésben (hatarozatban), illetve a megbizasbghatérozott szakkérdéseket,
c) a szakérbi megallapitasok kimunkalasahfethasznalt adatokat, és egyéb dokumentumokat,
d) aszakénbi vizsgalat soran alkalmazott eszkdzoket és médseenedamint,

€) aszakérd szakmai kompetenciajaba tartoz6 megallapitasogaizdigy megitélése szem pontjabol
relevans egyéb szakmai tényeket.

Indoklas kdvetelménye

18.8

(1) A szakérb koteles a szakéiit megallapitasait olyan médon megindokolni, hogyéeemeény alapjaul
szolgéalo adatok ertékelésketoleg az azokbdl levont kdvetkeztetések megismeékktgyenek.

(2) A szakérsi vélemeny elkészitése utan,tény, kérilmény, illetve egyéb bizonyiték felmes@éesetén a
szakérd — felhivasra és a tevékenység dijanak megadasmesé&bteles szakvéleményét felllvizsgalni, és
indokolt esetben moédositani, vagy kiegésziteni.

(3) A szakeérnbi vélemény elkészitése utan a szakkiiteles az egyeb uton tudomasara juto, xakerbi
megallapitasokat érdemben éfij tényt, kdrtilményt, vagy egyéb bizonyitékdtieendeb hatdsagnak
bejelenteni, és a szakvélemény esetleges modddieadaményezni.

A targyilagossagkovetelménye
19.8

(1) A szakérd szakvéleményeét a rendelkezésre allo, illetvefeléyek és vizsgalati eredmények
targyilagos értékelésével koteles kialakitani.

(2) Nem ellentétes a targyilagos véleményalkotédvell az adott szakma éaltal elfogadott becslééraj
alkalmazasa, valamint a tények és korilmények tdohyws elveken alapuld szakénmnérlegelése.

(3) Nem sérti meg azakérb a targyilagossag kdvetelményét, ha szakveleményelsafat, szakteriletének
megfeleb tudomanyos tapasztalatait kozli.

Idegen szakvéleménwlkalmazasa
20.8

(1) A szakérd szakérbtarsanalszakvélemeényét, annak megallapitasairdl csak akkor nyilatkozzéeka ha
szakérdi veélemeény birtokdba jogsZesn jutott.

(2) Haszakénbi véleményében olyan megallapitagra amelyet — ismeretei szerint — mas szaékérasban,
vagy a nyilvanossaglstt korabban mar k6zolt, ugy erre utaljon.



(3) Adott tigyben - szakmai mérlegelése alapjarralidol szakéd velemény készéjevel konzultaljon.

21.8

(1) A szakérd mind szakérdi tevékenysége soran, mind kdzszerepléseiben, migdmdéetében koteles
olyan magatartast tanasitani, hogy azzal a sajasgakeérdi kar tekintélyét ne csorbitsa

(2) A szakeérd az eljarasban hivatalbol részteikel kdteles olyan kapcsolatot kialakitani, amely a &dhwos
megbecsilésen alapul, és az egyiikiiaest eredményességét szolgalja.

zaro rendelkezések

(1) Az etikai vétséget a panaszolt cselekmény @tdgsekor hatalyban I&\EK szerint kell elbiralni. Ha a
cselekmény elbiralasakor hatalybamil&K rendelkezései szerint a cselekmény nem etiiiziég, vagy
lehetséget biztosit az enyhébb elbiralasra, akkor dyloat&K rendelkezéseit kell alkalmazni, egyebként
az EK-nak nincs visszahat6 hatalya.

(2) Jelen Etikai Kbédexet a Magyar Igazsagugyi Seék&amara kildottgilése a 2014. majus ho 24. napjan
tartott Ulésén elfogadta, €s az elfogadasavalaéyiba. A Magyar Igazsagugyi SzakéKamra
kuldottgyilése a jelen Etikai Kédex elfogadasaval egyiltegj a 2009. december 19. napjan modositott
Etikai Kdédexet hatalyon kivil helyezi.

Budapest, 2014. majus 24.

Horvath Gyorgy Lovasz Zoltan
MISZK Etikai Bizottsdg elndke MISZK elnoke



